Проект

ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ АВТОНОМНЫЙ ОКРУГ - ЮГРА

ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ РАЙОН

ДУМА

РЕШЕНИЕ

_____________________                                                                   №________    (дата принятия решения)                                                                                        
О предельном уровне

соотношения среднемесячной заработной платы руководителей,
их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных учреждений и муниципального предприятия 
Ханты-Мансийского района
В соответствии с частью второй статьи 145 Трудового кодекса Российской Федерации, Уставом Ханты-Мансийского района
Дума Ханты-Мансийского района

РЕШИЛА:
1. Установить с 01 января 2017 года предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителей,                  их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных учреждений              Ханты-Мансийского района, формируемой за счет всех источников финансового обеспечения и рассчитываемой за календарный год,                  и среднемесячной заработной платы работников таких учреждений          (без учета заработной платы соответствующего руководителя,                    его заместителей, главного бухгалтера) в кратности от 1 до 4. 
2. Установить с 01 января 2017 года предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителя,                  его заместителей, главного бухгалтера муниципального предприятия «ЖЭК-3», формируемой за счет всех источников финансового обеспечения и рассчитываемой за календарный год, и среднемесячной заработной платы работников муниципального предприятия «ЖЭК-3» (без учета заработной платы соответствующего руководителя, его заместителей, главного бухгалтера) в кратности от 1 до 6. 
   3. 
Настоящее решение вступает в силу со дня официального 
опубликования (обнародования) и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2017 года.
Глава

Ханты-Мансийского района





    К.Р. Минулин
_____________________                                                                   
    (дата подписания решения)            
